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Comision de Acreditacion
APROBACION DE LOS NUEVOS ESTANDARES DE ACREDITACION DE LAS
CARRERAS DE GEOLOGIA

Resolucion C.E. N°1529/20
Buenos Aires, 15 de julio del 2020

VISTO:

las resoluciones ME N°1412/08 y N° 1254/18 que establecieron la carga
horaria minima, los contenidos curriculares basicos, los criterios de
intensidad de la formacién practica, las actividades reservadas y los
estandares de acreditacion de las carreras de Geodlogo, Licenciatura en
Geologiay Licenciatura en Ciencias Geolodgicas; y

CONSIDERANDO:

qgue, con posterioridad a ello, el mismo Ministerio de Educacion de la
Nacién emitié la Resolucién ME N° 1051/19 por la que se aprueba el
documento de estandares de aplicaciéon general para la acreditacién de
carreras de grado;

que, a los fines de adaptarse a la nueva normativa, la Asociacién de
Facultades con Carreras de Geologia (AFAG) presentd una propuesta que
fue analizada por la Subcomisién de Geologia de la Comisién de
Acreditacién;

que, revisado el documento emitido por la subcomisiéon antes
mencionada, la Comision de Acreditacion procedié con su aprobacion;

que corresponde que este Comité Ejecutivo emitir las instrucciones
correspondientes a los representantes del CIN en el Consejo de
Universidades, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19 del Estatuto.
Porello,

EL COMITE EJECUTIVO DEL
CONSEJO INTERUNIVERSITARIO NACIONAL
RESUELVE:

Articulo 1°: Aprobar el documento que se agrega como anexo del
presente, el que establece los Contenidos Curriculares Minimos (anexo ),
la Carga Horaria Minima (anexo Il), los Criterios de Intensidad de la
Formacion Practica (anexo lll), los Estandares para la Acreditacion de la
Carrera (anexo V) y las Actividades Profesionales Reservadas al Titulo de
Licenciado en Geologia, Licenciado en Ciencias Geologicas y Geodlogos
(anexo V).
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Articulo 2°: Instruir a los miembros del Comité Ejecutivo que mantengan
como posicién de este Consejo la recogida en los anexos.

Articulo 3°: Agradecer a la Subcomision de Geologia el aporte realizado,
con las congratulaciones correspondientes por la calidad de su contenido.

Articulo 4°: Registrese, dése a conocery archivese.

MARIO MIGUEL F. GIMELLI MARIA DELFINA VEIRAVE
Secretario Ejecutivo Presidenta
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Resol. CEN°1529/20 -anexo|
Contenidos Curriculares Minimos

Los Contenidos Curriculares Minimos, clasificados conceptualmente en
grandes areas (Cuadro 1), podran distribuirse libremente a lo largo del plan
de estudios de la carrera, de forma tal que contribuyan a desarrollar las
capacidades y competencias minimas e indispensables para el correcto
ejercicio de las Actividades Reservadas al titulo. Las areas no constituyen
o definen asignaturas y pueden ser distribuidos de acuerdo con las
decisiones que cada Universidad tome con relacién a su plan de estudios.

Cuadro 1.

Area Caracterizacion

- Formacién General. Objetivos a nivel
Basica General

conceptual
Basica Geolégica Formacién Basica para Geologia
Aplicada Geoldgica Formacién profesional

La definicion de los Contenidos Curriculares Minimos, que las carreras
deberan cubrir obligatoriamente de acuerdo a las actividades de riesgo,
constituye una matriz basica y sintética de la que se pueden derivar
lineamientos curriculares y planes de estudios diversos. Los contenidos
alcanzan lo tedrico / conceptual, asi como las capacidadesy practicas,
dejandose espacio para que cada Institucion elabore el perfil del
profesional deseado. Se organizan para su presentacion cuadros de las
areas (Cuadro 2y 3) y contenidos minimos.

El plan de estudios debe incluir actividades dirigidas a desarrollar
habilidades para la comunicacién oral y escrita, computacion e incluir
pronunciamiento sobre grado de dominio de algtin idioma extranjero
(preferentemente inglés) exigido a los alumnos para alcanzar la titulacion.
Se prevé una carga horaria que permite la flexibilizacién y la adecuacién
del curriculo a las necesidades y/o caracteristicas particulares de cada
unidad Académica, de acuerdo al perfil y/o proyecto institucional.

Cada carrera definira y explicitara sus propios Alcances, es decir el
conjunto de actividades para las que habilita el Titulo profesional
especifico. Esos Alcances deberan incluir, como un subconjunto, a las
Actividades Profesionales Reservadas al titulo fijadas por el Ministerio de
Educacion en acuerdo con el Consejo de Universidades.

Cuadro 2. Carga horaria por areas
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Area Nicleos tematicos hCarg?
oraria
Matematica (incluye Estadistica)
1. Basica General Q,u_imica (incluye Geoguimica) 580
Fisica
Introduccién a la Geologia
Mineralogia
Petrologia
Sedimentologia
Geologia Estructural
Geomorfologia
- . Paleontologia
2. Geolbgica Basica Carteo Geolégico 1280
Geofisica
Estratigrafia y Geologia Historica
Geologia Regional
Yacimientos Minerales
Suelos
Geologia de los Recursos:
a) Mineros
b) Energéticos
3. Geologica c) Hidricos 840
Aplicada Geotecnia
Geologia Ambiental
Geologia Legal
Geologia Econédmica de Proyectos
Grado maximo de
flexibilidad Asignaturas pertinentes a cada regiéon
(Uso exclusivo de 500
cada Unidad
Académica)
Total 3200
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Cuadro 3. Carga horaria minima del Area Basica General

Carga
Area Nucleos tematicos horaria
minima
Matematica 170
Quimica 120
Basica Fisica 170
Genera Introduccién a la Geologia 120
| Total 580

Areas y Contenidos Minimos:

1. Area basica general: abarca los conocimientos y fundamentos que
aseguran una sélida formacién conceptual para el sustento de las
disciplinas especificas y la evolucion permanente de sus contenidos, en
funcion de los avances cientificos y tecnolégicos.

Matematica

Ecuaciones e inecuaciones. Sistemas de ecuaciones lineales. Matrices.
Vectores. Funciones. Geometria analitica. Elementos de estadistica.
Calculo infinitesimal (derivadas e integrales) de funciones de unay dos
variables y derivadas parciales. Ecuaciones diferenciales.

Quimica

a) General:

Estructura atémica, clasificacién periddica y enlaces quimicos.
Termodinamica quimica. Cinética quimica. Equilibrios quimicos.
Electroquimica.

b) Inorganica:

Propiedades generales de los elementos representativos.

c) Analitica:

Procesos analiticos generales. Métodos quimicos y fisico-quimicos de
analisis.

d) Geoquimica:

Composicién geoquimica de la Tierra y del sistema solar. Geoquimica de
los procesos enddégenos y exdgenos. Prospeccién. Geologia isotépica.
e) Organica:

Compuestos del carbono relacionados a los hidrocarburos.

Fisica
a) Mecanica:
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Cinematica, dinamica, estatica, hidrostatica, hidrodinamica, energia.
Termodinamica. Leyes.

b) Electromagnetismo:

Electrostatica, electrodinamica. Optica. Ondas.

Introduccion a la Geologia

La Tierra en el cosmos. El tiempo en geologia. Geodinamica externa e
interna. Los componentes de la corteza terrestre. Campos de estudio y
aplicacion de la geologia.

2. Area Geolédgica Basica: Las teméticas Bdsicas Geoldgicas deberan
formar capacidades, conocimientos y habilidades en:

Mineralogia

Leyes fundamentales de la cristalografia geométrica y estructural.
Propiedades fisicas y quimicas de los minerales. Reconocimiento de los
minerales petrogenéticos. Sisteméatica mineral. Optica cristalina.
Introduccioén ala calcografia.

Petrologia

a) Rocasigneas:

El magma. Reologia, petrogénesis y evolucion magmatica. Reconocimiento
y clasificacién de rocas. Asociaciones petrotecténicas.

b) Rocas Metamorficas:

Metamorfismo. Procesos, factores fisicos, quimicos y geoldgicos. Facies,
tipos y grados metamoérficos. Reconocimiento y clasificacién de rocas.
Asociaciones petro-tectonicas.

Sedimentologia

Origen, reconocimiento y clasificacion de los sedimentos. Procesos de
sedimentacién. Texturas y estructuras. Ambientes sedimentarios. Facies.
Tectoénicay sedimentacion.

Geomorfologia

Génesis y caracteristicas de las geoformas: agentes y procesos
geomorficos continentales y marinos. Los sistemas morfoestructuralesy
morfoclimaticos. Regiones geomorfolégicas argentinas.

Paleontologia
Fosiles y tafonomia. Taxonomia. Los fésiles como indicadores
estratigraficos y paleoambientales. Paleobiogeografia. Conceptos de
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evolucion biolégica. Sistematica paleontolégica de los distintos reinos.
Yacimientos paleontolégicos de importancia.

Geofisica

Propiedades fisicas de la Tierra: gravimetria, magnetometria, geoeléctrica
y radimetria. Métodos de prospeccion sismica, eléctrica, gravimétrica,
magnetomeétrica y radimétrica.

Geologia Estructural

Esfuerzo y mecanica de la deformacion. Geologia Estructural descriptiva.
Tectdnica de placas, estilos estructurales y deformacién ddctil y fragil.
Evolucién tectdnicay sus relaciones con magmatismo, metamorfismoy
sedimentacion.

Carteo Geolégico

a) Cartografia y topografia:

Planimetria y altimetria. Cartas. Proyecciones y coordenadas
cartograficas. Mapas geolégicos. Instrumental topografico-geolégico.
Métodos de levantamiento. Delimitaciones de propiedades mineras.
llustraciones geoldgicas. Informes geoldgicos.

b) Sensores Remotos:
Manejo y procesamiento de imagenes. Fotogeologia.

c) Geomatica:
Introduccién al conocimiento de los principales soportes informaticos
aplicados a la geologia.

Estratigrafiay Geologia Histérica

Estratigrafia: Principios basicos y unidades. Coédigos. Analisis de cuencas.
El tiempo geoldgico. Métodos de dataciones geocronolégicas. Evolucion
paleogeografica de mares y continentes. Evolucién de la biosferay
asociaciones paleontologicas.

Geologia Regional

Los sistemas geolégicos de la Republica Argentina, su distribuciony
caracteristicas litoldgicas, paleontoloégicas, diastroficas, magmaticasy
mineralogenéticas. Provincias geolodgicas: estratigrafia, estructuray
evolucién geoldgica.
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Yacimientos Minerales

Génesis y procesos de formacion de yacimientos metaliferos, no
metaliferos y rocas de aplicacién. Tipologias y clasificacion de los
depositos. Factores geologicos y localizacion.

Suelos

Propiedadesy génesis. Clasificacion y tipificacién. Mapeo y cartografia. Uso,
recuperacién, mejoramiento y conservacion de suelos. Los suelos de la
Republica Argentina.

3. Area Geolégica aplicada: se consideran los procesos de aplicacion de
las areas Basica y Basica Geoldgica que permiten desarrollar tareas y
capacidades profesionales especificas.

Geologia de los Recursos

a) Mineros:

Prospeccion y exploracion de minerales y rocas. Muestreo, cubicaciony
evaluacion de yacimientos. Explotacién de yacimientos. Proyecto, control,
organizacion y administracion. Métodos y equipos de perforacion.
Tratamiento y beneficio de mineralesy rocas.

b) Energéticos:
1) Combustibles. Origen, generacién, migraciéon y entrampamiento
de los hidrocarburos. Rocas reservorio. Prospeccién y explotacion de
hidrocarburos liquidos, sélidos y gaseosos. Métodos y equipos de
perforacion. Cuencas sedimentarias hidrocarburiferas.
Génesis y yacimientos de carbdn. Exploracién y explotacion.
Génesis y yacimientos de combustibles nucleares. Exploraciony
explotacion.
2) Geotermia. Otros tipos de energia.

c) Hidricos:

Hidrometeorologia. Ciclo y balance hidrolégico. Aguas superficiales. Aguas
subterraneas. Tipologia de acuiferos. Exploracion y prospeccién
hidrogeoldgica. Captacién de aguas subterraneas: Métodos, equipos.
Explotacion y conservacién de acuiferos. Recarga y balance
hidrogeoldgico de sistemas acuiferos. Hidrogeoquimica. Reservas
hidrogeoldgicas. Las cuencas hidrogeoldgicas de la Republica Argentina.

Geotecnia
Mecanica de rocas y suelos. Ensayos y clasificacién mecanica de rocasy
suelos. Estudios geotécnicos aplicados: Caracterizaciéony
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acondicionamiento para la fundacién de obras de ingenieriay de
arquitectura de superficie y subterranea, movimientos de suelo y rocas,
estabilidad de taludes. Cartografia geotécnicay planificacion territorial.

Geologia Ambiental

La problematica ambiental. Metodologia de estudios y cartografia
geoambiental. Evaluacion de Impacto Ambiental (EIA). Informe de Impacto
Ambiental (lI1A). Riesgos geolodgicos y riesgos de origen antrdpico:
caracterizacioén, prediccién, prevenciény correccién. Aspectos socio-
econdmicos. Higiene y seguridad en el ambiente y el trabajo geolégico.
Cambio climatico global: factores, causas y consecuencias.

Geologia Legal

La actividad profesional en el marco constitucional. Leyes que regulan el
ejercicio profesional del geélogo. Ley de asociaciones profesionales.
Legislacion minera de agua, de suelos, de construccién de obras publicasy
civiles, ambiental, de hidrocarburos, de combustibles nucleares. Leyes de
Proteccion de yacimientos fosiliferos. Otras leyes vinculadas con los
recursos naturales renovables y no renovables.

Geologia Econémica de Proyectos

Elementos de Economia. Presupuestosy licitaciones. Estructura de costos
en las distintas etapas. Ganancias. Rentabilidad. Financiacién. Calculos del
impacto econdémico. Estudio de mercado. Comercializacion.
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Carga Horaria Minima

Se determina que la carga horaria minima para la carrera de Licenciado
en Geologia / Licenciado en Ciencias Geolégicas / Geélogo es de 3200
horas, incluyendo las 750 horas de formacién practica que se detallan en el

Anexo lll.

Resol. CEN°1529/20 -anexo ll

Area Carga

horaria|
1. Basica General 580
2. Geolobgica Basica 1280
3. Geologica Aplicada 840

La carga horaria minima se dividié en forma proporcional entre las

distintas areas tematicas, respecto del total de la carrera.

La diferencia entre la carga horaria total y la suma de las cargas horarias
asignadas a las tres areas de formacion, establece una flexibilidad de 500
hs como maximo, la cual podra distribuirse entre las tres instancias, sin
que ello afecte la posibilidad de desarrollar los contenidos curriculares

minimos definidos.
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Resol. CEN°1529/20 - anexo lll

INTENSIDAD DE LA FORMACION PRACTICA PARA LA CARRERA DE
GEOLOGIA

Los criterios de intensidad de formacién practica constituyen uno de los
requisitos para la acreditacion de carreras de grado, de acuerdo a lo
establecido por la Ley 24.521, en el inciso a) del articulo 43.

La Geologia constituye un campo de conocimiento que incluye saberes
tedricos y practicos de diagnéstico, evaluacién, planificacion y prevencion
sobre los materiales terrestres (rocas, minerales, suelos, aguas) y sus
estructuras, el medio ambiente y los recursos naturales renovablesy no
renovables, con finalidades que definen los rasgos del perfil profesional del
graduado. Las carreras de grado deben ofrecer ambitos y modalidades de
formacioén tedrico-practicas orientadas al desarrollo de competencias
profesionales acordes con esa intencionalidad formativa. Este proceso
incluye no sélo el capital de conocimientos disponibles, sino también la
ampliacién y desarrollo de ese conocimiento profesional, su flexibilidad,
profundidad y las actitudes que generan sensibilidad y responsabilidad en
los graduados.

Desde esta perspectiva, la teoriay la practica aparecen como ambitos
mutuamente constitutivos que definen una dinamica especifica para la
ensefianza y el aprendizaje. Por esta razon, los criterios de intensidad de la
formacion practica contemplan este aspecto, de manera de evitar
interpretaciones fragmentarias o reduccionistas de la misma.

Sin perjuicio de lo anterior, es posible formular algunos elementos que
permitan evaluar la intensidad de la formacion practica:

Gradualidad y complejidad: este criterio responde al supuesto de que el
aprendizaje constituye un proceso de reestructuraciones continuas, que
posibilita de manera progresiva alcanzar niveles cada vez mas profundosy
complejos de comprensién e interpretacion de la realidad. Se refiere a los
aportes que los distintos espacios curriculares, desde el inicio de la
carrera, realizan a la formacién practica, vinculados directamente o no con
la practica profesional y las consecuencias sociales de la intervencién de
los gedlogos.

Integracion de teoriay practica: el proceso de formacién de competencias
profesionales que posibiliten la intervencion en la problematica especifica
de larealidad de los campos de la geologia debe contemplar ambitos o

modalidades curriculares de articulacion teérico-practica que recuperen el
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aporte de diferentes disciplinas para la formacién integral de un
profesional.

Resolucion de situaciones problematicas: el proceso de apropiacion del
conocimiento y método cientifico requiere el desarrollo de la capacidad de
la resolucion de situaciones problematicas complejas interdisciplinarias y
con metodologias cientificas.

La carga horaria minima definida para la carrera incluye las horas de
formacioén practica.

La carrera debera cumplir con un minimo de 750 Horas de formacion
practica, especificadas para tres items:

1- Formacion Experimental de laboratorio y de campo

2- Resolucién de problemas geolégicos

3- Trabajo Final de la Carrera

La intensidad de la formacién practica marca un distintivo de la calidad de
un plan de estudios y las horas que se indican en esta normativa
constituyen un minimo exigible a todas las carreras de Geologia, pudiendo
este nimero incrementarse. Esta carga horaria no incluye la resolucion de
problemas tipo o rutinarios de las materias de ciencias basicasy
tecnologias. Cada Unidad Académica evaluaray adecuara su carrera de
acuerdo a sus posibilidades. Una mayor dedicacién a actividades de
formacién practica, sin descuidar la profundidad y rigurosidad de la
fundamentacion tedrica, se valora positivamente y debe ser
adecuadamente estimulada y promovida.

1. Formacion experimental de aulay de campo

La practica experimental, se la entendera vinculada con el estudio de la
formacién basica, asi como en tecnologias basicas y aplicadas.

La practica experimental debe incluir un minimo de 300 horas de trabajo
en laboratorio y/o campo que permita desarrollar actividades practicas en
la operacion de equipos, disefio de experimentos, toma de muestras,
utilizacion de programas de computacion especificos y analisis de
resultados.

2. Resolucion de problemas geolégicos

Los componentes del plan de estudio deben estar adecuadamente
integrados para conducir al desarrollo de las competencias necesarias
para la identificacién y resolucion de problemas abiertos geoldgicos
basicos, aplicados y los relacionados con el medio ambiente. Se define
como problema abierto de geologia, aquellas situaciones reales o
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hipotéticas cuya solucion requiera la aplicacién de los conocimientos de
las ciencias basicas y aplicadas. Todo plan de estudio debe incluir al

menos 250 horas para esta actividad y constituye la base formativa para
que el alumno adquiera las habilidades para realizar disefios y proyectos.

3. Trabajo Final

Debera acreditarse un tiempo minimo total de 200 horas dedicadas al
trabajo final, en el Gltimo afo de la carrera.

El Trabajo final comprendera trabajos con temas de investigacién
cientifica que articulen la practica con el saber tedrico, en la formulacién
de proyectos vinculados con resoluciones de problemas geolégicos
teoricos o aplicados, teniendo en cuenta preferentemente las necesidades
locales y la problematica regional. El trabajo final se podra realizar también
como practica profesional en sectores productivos o de servicios publicos
o privados o en proyectos desarrollados por la institucion para estos
sectores o en cooperacion con ellos.
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Resol. CEN° 1529/20 - anexo IV
Estandares institucionales —organizacionales
DIMENSION I. CONDICIONES CURRICULARES

e La carrera cuenta con un plan de estudios que incluye elementos que
evidencian el perfil de egreso, alcances y actividades de riesgo, los
descriptores de conocimiento, su distribucién y la carga horaria minima
detallados en esta norma, asi como sus regulaciones complementarias.

e Las actividades curriculares disponen de Programas de acuerdo con lo
dispuesto por el plan de estudios.

e La carrera cuenta con mecanismos o instancias, o realiza practicas con
el objetivo de evaluar el plan de estudios, el desarrollo curricular, el perfil
de egreso y su actualizacion.

DIMENSION IIl. CONDICIONES PARA LA ACTIVIDAD DOCENTE

e Lacarrera cuenta, por si misma o como parte de una unidad mayor, con
procedimientos, mecanismos, normas y criterios utilizados para la
seleccidn, ingreso, permanencia y promocion del cuerpo académico de la
carrera.

e La carrera justifica que la cantidad y la dedicacion del cuerpo
académico son acordes a las actividades de formacién de la carrera.

e Lacarrerajustifica que la planta docente retne el nivel de cualificacion
requerido para las actividades de formacién, acorde con sus objetivos y/o
el perfil institucional.

e La carrera especifica las actividades de investigacion y/o desarrollo
tecnoloégico, extensién y transferencia en las que participa el cuerpo
académico, en el ambito de la institucién o asociado con otras
instituciones, y/o las estrategias que implementa y/o de las que participa a
efectos de promover la participacion de los docentes en ellas.

e Lacarrera cuenta, por si misma o como parte de una unidad mayor, con
mecanismos de promocion orientados a que los docentes realicen, en el
marco de la politica institucional, actividades de actualizacién y formacion
continua.

e La carrera justifica que dispone o tiene acceso a los recursos, insumos,
tecnologia e instalaciones necesarios para el desarrollo de las actividades
curriculares, en el marco de los objetivos y/o Perfil Institucional.

DIMENSION Ill: CONDICIONES PARA LA ACTIVIDAD DE LOS
ESTUDIANTES
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e Los estudiantes tienen acceso en el momento oportuno a informacién
relevante del plan de estudios y a otro tipo de informacién referida a la
carrera.

e Se publica informacién de interés para aspirantes y otros agentes del
ambito nacional e internacional.

e La carrera cuenta con mecanismos e instancias de apoyo y orientacion
académica, profesional y de movilidad dirigidos a los estudiantes.

e Lacarreraofrece oportunidades para la participacion de los estudiantes
en actividades de investigacidén, desarrollo tecnolégico, extension o
transferencia vinculadas con sus procesos de formacién.

DIMENSION IV: CONDICIONES DE EVALUACION

e La carrera cuenta con procedimientos periédicos para revisar las
actividades de evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes.

e La carrera cuenta con mecanismos de evaluacién de las actividades
académicas y sobre el trayecto de sus estudiantes, como parte de la
revision y mejora continua.

e Lacarrera cuenta o tiene acceso a informacién actualizada respecto de
las caracteristicas del programa formativo, su desarrollo y sus resultados,
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y de acreditacién.

e La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, realiza
actividades de seguimiento de graduados y produce informacién relativa a
su insercién profesional para evaluar los procesos de formacion

DIMENSION V: CONDICIONES ORGANIZACIONALES

e Lacarrera cuenta, por si misma o como parte de una unidad mayor, con
una estructura de gestion que garantiza la direccién y/o coordinacion de
sus actividades y las relaciones con otras unidades de la universidad.

e lacarrerademuestra el uso o acceso, por si misma o como parte de una
unidad mayor, a la infraestructura necesaria para el desarrollo de las
actividades de ensefianza y de aprendizaje, de investigaciéon y de
extensidn, a través de la propiedad, administracion, usufructo, tenencia o
por convenios interinstitucionales. La disponibilidad de dicha estructura
debe acreditarse a través de documentos formales.

e La carrera cuenta con mecanismos para coordinar la actividad docente
que garantizan la articulaciéon horizontal y vertical entre las diferentes
actividades curriculares.
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e La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, tiene
acceso a sistemas de informacién y registro para la gestion académica y
administrativa.

e lacarrerademuestra, por si misma o por ser parte de una unidad mayor,
la existencia de convenios y/o acuerdos interinstitucionales para el
desarrollo de proyectos vinculados a las actividades de docencia,
investigacion y/o desarrollo tecnolégico, extension y transferencia en el
marco de los objetivos y/o perfil institucional. Los acuerdos pueden ser
demostrados mediante documentos formales y/o por las actividades
desarrolladas.



Consejo
Interuniversitario

Nacional

Resol. CEN°1529/20 - anexoV

Actividades profesionales reservadas a los titulos de Gedlogo,
Licenciado en Geologiay Licenciado en Ciencias Geoldgicas
(Resolucion ME N° 1254/18, Anexo XXV)

1. Dirigiry certificar:
a. Estudios geotécnicos para la fundacién de obras de ingenieria y de
arquitectura
b. Delimitacién de areas de riesgo geoldgico, riesgo hidrico de origen
natural y antropogénico. Planes y acciones de manejo, prevencion,
mitigacion.
c. Cuantificacién, cualificacion y exploracion de reservas de recursos
geolégicos
d. Exploracion, cuantificacion, cualificacion y explotacion de los
recursos hidricos superficiales, subterraneosy geotermales.
2. Control geolégico de la explotacién de recursos y de areas de riesgo
3. Proyectar y dirigir lo referido a seguridad, higiene y control del impacto
ambiental en lo concerniente a su intervencion profesional.



