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MINISTERIO DE EDUCACION

Resoluciéon 977/2022
RESOL-2022-977-APN-ME
Ciudad de Buenos Aires, 31/03/2022

VISTO lo dispuesto por los articulos 43 y 46 inc. b) de la Ley de Educacién Superior N° 24.521, lo dispuesto por las
Resoluciones Ministeriales N° 254 de fecha 21 de febrero de 2003, N° 1034 de fecha 7 de septiembre de 2005,

N° 1254 de fecha 15 de mayo de 2018, N° 989 de fecha 11 de abril de 2018, N° 1051 de fecha 4 de abril de 2019,
lo resuelto por el Acuerdo Plenario N° 254 del CONSEJO DE UNIVERSIDADES y el EX-2019-88876164-
-APN-DNGYFU#MECCYT, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior N° 24.521 establece que los planes de estudio de carreras
correspondientes a profesiones reguladas por el Estado, cuyo ejercicio pudiera comprometer el interés publico,
poniendo en riesgo de modo directo la salud, la seguridad y los bienes de los habitantes, deben tener en cuenta
—ademas de la carga horaria minima prevista por el articulo 42 de la misma norma— los contenidos curriculares
basicos y los criterios sobre intensidad de la formacion practica que establezca el MINISTERIO DE EDUCACION en
acuerdo con el CONSEJO DE UNIVERSIDADES.

Que, ademas, el Ministerio debe fijar, con acuerdo del CONSEJO DE UNIVERSIDADES, las actividades
profesionales reservadas a quienes hayan obtenido un titulo comprendido en la némina del articulo 43 de la Ley de
Educacién Superior N° 24.521.

Que de acuerdo a lo previsto por el mismo articulo en su inciso b) tales carreras deben ser acreditadas
periddicamente por la COMISION NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA (CONEAU) o
por entidades privadas constituidas con ese fin, de conformidad con los estandares que establezca el MINISTERIO
DE EDUCACION en consulta con el CONSEJO DE UNIVERSIDADES, segun lo dispone el art. 46, inciso b) de la
Ley de Educacion Superior N° 24.521.

Que por Resolucion Ministerial N° 254/03, se incorporé el titulo de VETERINARIO al régimen del articulo 43 de la
Ley de Educacion Superior.

Que por Resolucién Ministerial N° 1034/05, se declaré que dicha inclusion de titulo alcanza también al titulo de
MEDICO VETERINARIO.

Que por la misma Resolucién Ministerial se aprobaron los contenidos curriculares basicos, carga horaria minima,
criterios sobre intensidad de la formacién practica, estandares para la acreditacion y actividades profesionales
reservadas a dicho titulo.
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Que el articulo 7° de la referida resolucién establece que una vez completado el primer ciclo de acreditacion se
propondra al CONSEJO DE UNIVERSIDADES la revisién de los documentos aprobados por dichas normas.

Que por Resolucion Ministerial N° 989/18 y sobre la base del Acuerdo Plenario del CONSEJO DE
UNIVERSIDADES N° 177 se aprob6 el “Documento Marco sobre la Formulacion de Estandares para la Acreditacion
de Carreras de Grado”.

Que por la Resolucién Ministerial N° 1254/18 se aprobd la reformulacion de las actividades profesionales
reservadas al titulo de VETERINARIO y MEDICO VETERINARIO.

Que por la Resolucién Ministerial N° 1051/19 que pone en vigencia el Acuerdo Plenario del CONSEJO DE
UNIVERSIDADES N° 178 se aprob0 el “Documento de Estandares de Aplicacion General para la Acreditacion de
Carreras de Grado”.

Que, consecuentemente, el CONSEJO DE UNIVERSIDADES se aboc6 al analisis de los documentos requeridos
por el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior N° 24.521 respecto al titulo de mencién.

Que para ello tuvo en cuenta las presentaciones realizadas por la Comisién Nacional de Decanos de Veterinaria
(CONADEV), por el CONSEJO DE RECTORES DE UNIVERSIDADES PRIVADAS (CRUP) y por el CONSEJO
INTERUNIVERSITARIO NACIONAL mediante Resolucion de Comité Ejecutivo N° 1574/20.

Que luego de un profundo analisis de todos los aspectos que integran los documentos sometidos a su estudio, el
CONSEJO DE UNIVERSIDADES lleg6 a definir los Contenidos Curriculares Bésicos, la Carga Horaria Minima, los
Criterios sobre Intensidad de la Formacion Practica y los Estandares para la Acreditacién de la carrera de que se
trata en su reunion plenaria del 21 de diciembre de 2021.

Que de tal manera el Consejo cumplié con la facultad que le otorgan los articulos 43 y 46 inc. b) de la Ley de
Educacion Superior N° 24.521.

Que resulta procedente dar caracter normativo a los documentos aprobados por el Consejo de Universidades y
producir las modificaciones que correspondan en la normativa vigente.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS ha emitido el dictamen de su competencia.
Que la SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS ha tomado la debida intervencion.

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 42, 43 y 46 inc. b) de la Ley
de Educacién Superior N° 24.521.

Por ello,
EL MINISTRO DE EDUCACION

RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- Modificar la Resolucién Ministerial N° 1034/05 en su articulo 2° respecto de los contenidos
curriculares basicos (ANEXO 1), carga horaria minima (ANEXO II), criterios de intensidad de la formacién practica
(ANEXO IIl) y estandares para la acreditacion (ANEXO IV) de las carreras de VETERINARIA/MEDICINA
VETERINARIA.

ARTICULO 2°.- Aprobar los contenidos curriculares basicos, carga horaria minima, criterios sobre intensidad de la
formacion practica y estandares para la acreditacion de las carreras de VETERINARIA/MEDICINA VETERINARIA
que obran como ANEXO | — Contenidos Curriculares Basicos (IF-2022-11207415-APN-SECPU#ME), ANEXO Il —
Carga Horaria Minima (IF-2022-11208432-APN-SECPU#ME)-, ANEXO Il — Criterios Sobre Intensidad de la
Formacién Préactica (IF-2022-11209432-APN-SECPU#ME) y ANEXO |V — Estandares para la acreditacion
(IF-2022-11210236-APN-SECPU#ME) respectivamente de la presente resolucion.

ARTICULO 3°.- En la aplicacion de los Anexos aludidos que efectiien las distintas instancias, se debera
interpretarlos atendiendo especialmente a los principios de autonomia y libertad de ensefianza, procurando
garantizar el necesario margen de iniciativa propia de las instituciones universitarias, compatible con el mecanismo
previsto por el articulo 43 de la Ley de Educacion Superior N° 24.521.

ARTICULO 4°.- Establecer un plazo maximo de DOCE (12) meses para que los establecimientos universitarios
adecuen sus carreras de grado de VETERINARIA/MEDICINA VETERINARIA a las disposiciones precedentes.
Durante dicho periodo s6lo se podran realizar convocatorias de presentacion voluntaria para la acreditacion de
dichas carreras. Vencido el mismo, podran realizarse las convocatorias de presentacion obligatoria.

ARTICULO 5°.- Los documentos aprobados por la presente deberan ser revisados a fin de introducir las
modificaciones que resulten necesarias de acuerdo a los avances que se produzcan en la materia en el ambito del
MERCOSUR EDUCATIVO.

ARTICULO 6°.- En la aplicacion que se realice de los documentos aprobados debera tenerse especialmente en
cuenta las situaciones excepcionales que pudieran derivarse de la participacion de algunas de las carreras o
instituciones que las imparten en procesos experimentales de compatibilizacién curricular, en el &mbito
internacional.

ARTICULO 7°.- Sin perjuicio del cumplimiento de otras normas legales o reglamentarias aplicables al caso, la oferta
de cursos completos o parciales de alguna carrera correspondiente al titulo mencionado en el articulo 2° que
estuviere destinada a instrumentarse total o parcialmente fuera de la sede habilitada de la institucién universitaria,
serd considerada como una nueva carrera.

ARTICULO 8°.- Los Anexos aprobados por el articulo 2° seran de aplicacion estricta a partir de la fecha a todas las
solicitudes de reconocimiento oficial y consecuente validez nacional que se presenten para nuevas carreras
correspondientes al titulo de mencién. Dicho reconocimiento oficial se otorgaré previa acreditacion por parte del
organismo acreditador, no pudiendo iniciarse las actividades académicas hasta que ello ocurra.

ARTICULO 9°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

3de4

2 - PRESIDENCIA DE LA NACION
Q B O L ETI N 0 F l C IA L Secretaria Legal y Técnica | Dra. Vilma Lidia lbarra

de la Repubhca Argentma Direccion Nacional del Registro Oficial | Dra. Maria Angélica Lobo



BOLETIN OFICIAL

de la Republica Argentina

https://www.boletinoficial.gob.ar/#!DetalleNorma/260342/20220404

Jaime Perczyk

NOTA: El/los Anexo/s que integra/n este(a) Resolucidon se publican en la edicién web del BORA
-www.boletinoficial.gob.ar-

e. 04/04/2022 N° 20689/22 v. 04/04/2022

Fecha de publicacién 04/04/2022
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Anexo

Numero: 1F-2022-11207415-APN-SECPU#ME

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 4 de Febrero de 2022

Referencia; ANEXO | - Contenidos Curriculares Basicos - Veterinario/Médico Veterinario

ANEXO |

CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS DE LAS CARRERAS DE VETERINARIA Y MEDICINA VETERINARIA

MARCO GENERAL
El perfil que defina la carrera debe considerar los aspectos que a continuacion se sefialan:

El Veterinario/Médico Veterinario es un profesional universitario con una formacién que le permite comprender y traducir las
necesidades de individuos, grupos y comunidades con relacién a las actividades inherentes al ejercicio profesional, a fines de
cumplir con las actividades profesionales reservadas. Debe tener conocimiento del entorno social, cultural y econémico, siendo
capaz de comprometerse con la responsabilidad social de la profesion. La carrera definir4 y explicitara sus propios alcances, es
decir el conjunto de actividades, definidas por la institucién universitaria, para las que habilita el titulo profesional especifico en
funcion del perfil profesional, también definido y explicitado por la institucion universitaria. Dichos alcances deberan incluir como
subconjunto a las actividades profesionales reservadas al titulo fijadas por el Ministerio de Educacién en acuerdo con el Consejo
de Universidades. Los contenidos que la carrera explicitara en su plan de estudios deben guardar coherencia y respaldar a todos
los alcances definidos, incluyendo aquellos relacionados con las actividades reservadas. Los contenidos no s6lo deben referir a
la formacion tedrica considerada imprescindible, sino también a las capacidades y habilidades que debe poseer el graduado y
que se han enunciado en el perfil profesional. Esta norma establece los contenidos curriculares minimos que respaldan las
actividades reservadas y los organiza en areas de formacion.

Los contenidos curriculares minimos constituyen una matriz béasica y sintética de la que se pueden derivar lineamientos
curriculares y planes de estudio diversos. Esta formulacién de contenidos minimos no prescribe unidades curriculares, sean
estas asignaturas, cursos u otra forma de organizacion curricular. Todos estos elementos seran determinados exclusivamente
en cada carrera de cada Universidad. Por lo tanto, el presente anexo establece los contenidos curriculares minimos que
respaldan las actividades reservadas y los organiza en dos areas de formacién que no deben considerarse de manera
prescriptiva para la estructura de cada plan de estudio.



CARACTERIZACION DE LAS AREAS DE FORMACION
Area de Formacién Basica

El propésito de esta area de formacion es proporcionar al estudiante las bases conceptuales y metodoldgicas necesarias para la
adquisicion, generacion, aplicacion y comunicacion del conocimiento, asi como las habilidades y destrezas necesarias para
avanzar y articular hacia trayectos formativos superiores de la carrera.

Area de Formacion Profesional Veterinaria

Su objetivo es la construccién de conocimientos, actitudes, habilidades y destrezas necesarios para el desempefio profesional
en todos los campos del ejercicio y afines a estos, definidos en las actividades profesionales reservadas. Promover el desarrollo
de valores vinculados a la profesion, a través de actitudes éticas y responsables, inherentes a las areas de la profesién: salud
animal, medicina preventiva, salud publica y bromatologia y produccién animal. Propender a la interdisciplinariedad, la
autogestion del conocimiento y la formacion permanente. Incluye, en el tramo final de la carrera, un ciclo de Practica Profesional
cuyo objetivo es incorporar al estudiante al ejercicio profesional en diferentes ambitos bajo un sistema educativo programado,
supervisado e intensivo, que tiende a la organizacién, adquisicién y consolidacion de un conjunto de competencias que
corresponden a la formacion profesional del veterinario/médico veterinario.

CONTENIDOS CURRICULARES BASICOS
La siguiente tabla presenta los contenidos curriculares basicos por area de formacion:
AREA DE FORMACION BASICA

Niveles de organizacion de la materia. Evolucién y diversidad biolégica. Ecologia. Ecosistemas pecuarios. Recursos naturales y
su conservacion. Desarrollo sostenible. Compuestos inorganicos y biomoléculas. Bioenergética. Rutas metabdlicas. Bioquimica
de los procesos organicos. Morfologia y funcion celular. Biomecanica. Biorreologia. Termodinamica de los seres vivos.
Interacciones electromagnéticas. Sistemas dispersos. Biofisica de las membranas y de las macromoléculas. Electrobiologia.
Bioacustica. Radiaciones electromagnéticas. BioOptica. Microscopia y técnica histolégica. Fecundacién y organizacion
embrionaria. Tejidos corporales e histogénesis. Desarrollo y bases estructurales de los aparatos y sistemas. Anatomia de los
animales domésticos. Estadistica descriptiva. Probabilidades. Muestreo. Estadistica inferencial. Cromosomas. Herencia
mendeliana y edicidn génica. Sistema inmunoldégico y pruebas inmunodiagndsticas. Resistencia a los organismos y evasion a la
respuesta inmune. Reacciones que implican dafio inmunoldégico a células, tejidos y 6rganos. Hipersensibilidad.
Inmunodeficiencia y autoinmunidad. Inmunidad pasiva y activa. Microorganismos. Parasitos. Fisiologia de los aparatos y
sistemas. Medio interno. Homeostasis. Sangre. Fisiologia del ejercicio y termorregulacion. Patologia celular y de los tejidos.
Trastornos hemodinamicos y de otros fluidos corporales. Inflamacion y reparacion de los tejidos. Trastornos del crecimiento
celular. Patologia de los aparatos o sistemas organicos. Necropsia. Toma de muestras. Sociologia rural y urbana. Bienestar
animal. Etologia. Lectocomprension de inglés. Bioseguridad veterinaria.

AREA DE FORMACION PROFESIONAL VETERINARIA
SALUD ANIMAL

Antiparasitarios. Antisépticos y desinfectantes. Quimioterapia antimicrobiana y antiviral. Antiinflamatorios. Analgésicos.
Anestésicos. Farmacologia del crecimiento y desarrollo: minerales, vitaminas, promotores del crecimiento y hormonas que
influyen en el metabolismo. Antineoplasicos. Toxicologia. Semiotecnia y propedéutica. Semiologia individual y poblacional.
Patologias quirGrgicas de los aparatos y sistemas. Cirugia de los diferentes aparatos y sistemas. Anestesiologia. Shock.
Enfermedades metabdlicas, toxicas y carenciales. Patologias médicas de los distintos aparatos y sistemas. Hematologia.
Bioquimica clinica. Analisis de fluido biolégicos y liquidos de puncién. Diagnostico por imagenes. Clinica médica y quirdrgica
individual y poblacional. Diagndstico, prondstico, tratamiento, control y prevencion de las enfermedades de los animales
domeésticos. Emergentologia. Fisiopatologia de la reproduccion. Ginecologia. Andrologia. Obstetricia.



MEDICINA PREVENTIVA, SALUD PUBLICA Y BROMATOLOGIA

Enfermedades parasitarias e infecciosas que afectan a los animales domésticos, fauna autéctona y/o exdtica. Prevencion,
control y erradicacion de riesgos sanitarios en la interfaz hombre-animal-ambiente. Impacto ambiental. Direccién y certificacion.
Epidemiologia. Método epidemiolégico descriptivo, analitico y experimental. Zoonosis y enfermedades no transmisibles.
Enfermedades transmitidas por alimentos. Saneamiento del medio. Control de plagas, vectores y reservorios. Educacioén para la
salud y administracion sanitaria. Procesos tecnolégicos de la industrializacion de los distintos productos y subproductos de
origen animal. Técnicas de laboratorio bromatoldgico. Sistemas de Calidad. Bromatologia. Tecnologia de los alimentos.
Condiciones higiénico-sanitarias de los establecimientos elaboradores. Legislacion alimentaria. Procesos de inspeccion. Buenas
practicas de manufactura y procedimientos operativos de sanitizacion. Andlisis de riesgo. Puntos criticos de control. Medicina
Legal. Pericia médico-legal y dictamen pericial. Lesiones y eutanasia. Deontologia. Etica profesional. Requisitos legales para el
ejercicio profesional. Legislacion. Contratos. Seguros. Zooterapicos. Fitoterapicos. Doping. Proteccion animal. Legislacién en
salud publica. Intervenciodn veterinaria en la utilizacion de animales en eventos publicos. Sanidad. Abigeato.

PRODUCCION ANIMAL

Clasificacion zootécnica. Biotipos productivos. Crecimiento y desarrollo. Sistemas de produccidon animal. Producciones no
tradicionales. Instalaciones ganaderas. Edafologia. Fisiologia vegetal. Climatologia. Adaptacion animal. Sistemas de pastoreo.
Plantas toxicas. Seleccion y mejoramiento animal. Genética de poblaciones. Nutricion y alimentacién. Requerimientos
nutricionales en las distintas especies. Formulacion de raciones. Procesado y preparacion de alimentos. Manejo y eficiencia
reproductiva. Evaluacién de la aptitud reproductiva. Biotecnologia aplicada a la reproduccién. Criopreservacion. Inseminacion
artificial. Transferencia embrionaria. Indicadores de produccién. Sanidad. Productos y subproductos pecuarios. Trazabilidad.
Calidad, certificacion y comercializacién. Direccion de sistemas productivos. Economia general. Empresa agropecuaria.
Gerenciamiento. Disefio y evaluacion de proyectos. Rentabilidad.

La carrera incorpora enfoques transversales en diferentes actividades curriculares de las areas bésica y profesional veterinaria,
correspondientes a las siguientes tematicas: Bienestar animal, Bioseguridad, Una salud y Desarrollo sostenible.

- Bienestar animal: incluye dimensiones cientificas, éticas, econémicas, culturales, sociales, religiosas y politicas que afectan el
estado fisico y mental de los animales en relacion con las condiciones en las que viven y mueren.

- Bioseguridad: retne el conjunto de conductas y practicas preventivas, que contribuyen a reducir los riesgos fisicos, quimicos y
biolégicos para la salud.

- Una Salud: implica enfoques integrales para abordar las enfermedades de animales y humanos, considerando componentes
ambientales, culturales, politicos y socioeconémicos.

- Desarrollo sostenible: integra los principios a través de los cuales se tratan de satisfacer las necesidades econdémicas,
sociales, de diversidad cultural y de un medio ambiente sano de la actual generacion, sin poner en riesgo la satisfaccion de las
mismas a las generaciones futuras.

La inclusion de estos enfoques en las distintas actividades curriculares promueve la formacion integral de los estudiantes en
aspectos sociales, ambientales y de salud. Integran el ser, el saber, el hacer y el convivir mediante conceptos, procesos, valores
y actitudes que orientan la ensefianza y el aprendizaje vinculados con estrategias de innovacion y participacion educativa de la
comunidad académica.

Los enfoques propuestos intervienen en el tratamiento de distintos contenidos y plantean problemas transdisciplinares
ambientales, de la salud, el consumo, las tecnologias, problemas éticos, morales y axiolégicos presentes en el entorno,
requiriendo la construccién gradual, en los estudiantes, de actitudes y comportamientos basados en valores. De esta manera,
contribuyen a la formacion equilibrada de la profesionalidad y responden a las actividades reservadas.
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Viernes 4 de Febrero de 2022

Referencia: ANEXO |l - CargaHoraria Minima - Veterinario/Médico Veterinario.

ANEXO I

CARGA HORARIA MINIMA PARA LAS CARRERAS DE VETERINARIA Y MEDICINA VETERINARIA

La carga horaria minima que debera contemplar el plan de estudio se establece en 4000 horas distribuidas de la siguiente
manera:

AREA DE FORMACION HORAS
AREA DE FORMACION BASICA 1400
Area Produccion Animal 410

AREA DE FORMACION PROFESIONAL

VETERINARIA Area Medicina Preventiva, Salud Publica y

Bromatologia 410

Area Salud Animal 820




Orientaciones 360

HORAS FLEXIBLES 600

TOTAL 4000

Las horas flexibles podran ser utilizadas para la formacion teérica o practica y con los criterios que determine cada carrera.

Orientaciones: se destinaran un minimo de trescientas sesenta (360) horas a las orientaciones, en el Gltimo tramo de la carrera,
cuya finalidad sera brindar oportunidades al estudiante para afianzar competencias en un area determinada de la profesién
(Salud Animal, Medicina Preventiva, Salud Publica y Bromatologia, Produccién Animal) a los efectos de lograr una mayor
experticia para el ejercicio profesional. Para ello, cada orientacién debera ofrecer al estudiante cursos tedrico-practicos y/o
residencias especificas. El estudiante debera optar obligatoriamente por una de ellas.
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Numero: 1F-2022-11209432-APN-SECPU#ME

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 4 de Febrero de 2022

Referencia; ANEXO |11 - Criterios sobre Intensidad de la Formacion Préactica - Veterinario/M édico Veterinario.

ANEXO llI

CRITERIOS SOBRE INTENSIDAD DE LA FORMACION PRACTICA PARA LAS CARRERAS DE VETERINARIA Y MEDICINA
VETERINARIA

Fundamentacion:

La formacién practica constituye uno de los ejes articuladores de los aprendizajes, correspondiendo a aquellas actividades
mediante las cuales el estudiante adquiere las capacidades, habilidades y destrezas para la aplicaciéon de sus conocimientos en
el andlisis de fenémenos, hechos, elementos y procesos que contribuyen a la formacion del perfil profesional.

La formacion préactica abarca, entre otras acciones, la busqueda critica de informacion, la resolucion de problemas, la ejecucion
de préacticas de laboratorio, el andlisis de casos, el trabajo en territorio, la intervencion sobre animales bajo la supervision
docente y la interaccién con diferentes actores y comunidades destinatarias de los servicios profesionales. Estas actividades
practicas se desarrollaran en diferentes entornos formativos.

Las orientaciones incluyen practicas profesionales vinculadas a las areas de Salud Animal, Medicina Preventiva, Salud Publica y
Bromatologia y Produccién Animal. Las actividades practicas son indisociables de las teorias que les dan soporte en todos los
campos de formacion e implican el desarrollo y enriquecimiento de una actitud critica y comprometida que promueva un eficaz y
eficiente desempefio del futuro profesional.

La intensidad de la formacion practica sera de un minimo de 1374 horas distribuidas en las siguientes areas de formacion:

Area de Formacion Horas de formacion
practica




Area de Formacién Bésica 420

Area Produccion Animal 164

Area Medicina Preventiva, Salud Publica vy

. 164
) Bromatologia
Area de Formacién Profesional
Veterinaria
Area Salud Animal 410
Orientaciones 216

En cualquier caso, la relacion teoria practica en las areas de formacion guardard la siguiente proporcion:

Area de Formacion Porcentaje de formacién
practica
Area de Formacion Basica 30%
Area Produccion Animal 40%

Area Medicina Preventiva, Salud Publica vy

. 40%
i Bromatologia
Area de Formacion Profesional
Veterinaria
Area Salud Animal 50%
Orientaciones 60%

La formacion practica comprende actividades en diferentes ambitos distribuidas a lo largo de la carrera, en cada una de las
areas de formacion bajo diversas modalidades.
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Anexo

Numero: 1F-2022-11210236-APN-SECPU#ME

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 4 de Febrero de 2022

Referencia: ANEXO IV - Esténdares parala Acreditacion - Veterinario/Médico Veterinario.

ANEXO IV

ESTANDARES PARA LA ACREDITACION DE LA CARRERA DE VETERINARIA Y MEDICINA VETERINARIA

Este Anexo debe ser interpretado estrictamente en funcion de lo establecido por la Resolucién Ministerial 1051/19

DIMENSION | - CONDICIONES CURRICULARES
I.1. Caracteristicas del Documento Curricular y de los Programas

El Plan de Estudio de la carrera contiene fundamentacioén, propdsitos, objetivos, contenidos curriculares minimos que responden
a las actividades reservadas, perfil del egresado y alcances del titulo.

Los programas o planificacion de las asignaturas u otras unidades equivalentes explicitan objetivos, contenidos, descripcion de
las actividades tedricas y practicas, bibliografia, metodologias de ensefianza, carga horaria y formas de evaluacion.

I. 2. Caracteristicas de la formacion

Las actividades de formacion incluyen practicas en ambitos diversos tales como laboratorios, gabinetes informaticos, centros de
documentacién e informacion, ambitos comunitarios, hospitales escuelas, campos de préacticas, establecimientos productivos y
otros relacionados con el campo profesional.

1.3. Evaluacion del curriculum y su desarrollo

Existen mecanismos, instancias o actividades institucionalizadas responsables del seguimiento de la implementacion del Plan de
Estudio y su revision periédica.

Los contenidos de los programas o planificacion de los espacios curriculares son actualizados y evaluados periddicamente por la
Unidad Académica.



DIMENSION Il - CONDICIONES PARA LA ACTIVIDAD DOCENTE
II.1. Cuerpo académico: seleccién, ingreso, permanenciay promocion

Existen mecanismos para la seleccion, ingreso, permanencia y promocion en cargos docentes, en conformidad con las normas
de la institucion.

11.2. Conformacién del cuerpo académico en relacion con los requerimientos de las actividades de formacién

La carrera demuestra que el cuerpo académico responde a las actividades de formacién, de acuerdo con su grado de
implantacion, su organizacién académica, la planificaciéon de sus actividades, el nimero, composicién, perfil y dedicacion.

11.3. Actividades de investigacion y extensién

La carrera cuenta, por si misma o como parte de una unidad mayor o asociada a otras instituciones, con politicas 0 mecanismos
que promueven la participacion de los docentes en actividades de investigacion, desarrollo tecnoldgico, transferencia y/o
extension.

I1.4. Capacitacion, actualizacion y/o perfeccionamiento docente

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, tiene politicas institucionales que promueven la formaciéon continua
y actualizacion del cuerpo docente.

11.5. Infraestructura y recursos para las actividades de docenciay formacion

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, tiene acceso a la infraestructura, el equipamiento y los recursos
para desarrollar las actividades previstas en el Plan de Estudio.

DIMENSION 11l - CONDICIONES PARA LA ACTIVIDAD DE LOS ESTUDIANTES
I1l.1. Regulaciones sobre la actividad académica de los estudiantes

La carrera cuenta, por si misma o por ser parte de una unidad mayor, con normativas acerca de las condiciones de ingreso,
permanencia, promocién y egreso de los estudiantes de caracter publico.

Ill.2. Acceso a sistemas de apoyo académico

La carrera cuenta, por si misma o como parte de una unidad mayor, con mecanismos institucionalizados para el apoyo y
orientacion de los estudiantes.

Los estudiantes cuentan con acceso a bibliotecas, centros de informacién y otros dmbitos que apoyen sus actividades de
formacion.

111.3. Participacion en proyectos de Investigacion y/o Extension
La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, cuenta con mecanismos y/o estrategias de promocién para la

participacion de estudiantes en actividades, proyectos o programas de investigacion, transferencia y/o extensién o vinculacion.
No incluye la incorporacién de un pardmetro numérico o proporcion.

DIMENSION IV - CONDICIONES DE EVALUACION



IV.1. Definicion de criterios y seguimiento de actividades de evaluacion del aprendizaje

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, cuenta con procedimientos periddicos que permiten revisar las
actividades de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes y la comunicacion de los resultados.

IV.2. Analisis del avance, rendimiento y egreso de los estudiantes

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, cuenta con actividades, mecanismos o instancias para la
sistematizacion de la informacién académica que permiten el andlisis de avance, rendimiento y egreso de los estudiantes.

IV.3. Seguimiento de graduados

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, cuenta con acciones, mecanismos y/o instancias para obtener y
analizar informacion de sus egresados y su insercién, con el fin de evaluar los procesos de formacion.

DIMENSION V - CONDICIONES ORGANIZACIONALES
V.1. Propiedad, administracién, uso o acceso a los &mbitos de ensefianza y de aprendizaje

La carrera garantiza, por si misma o como parte de una unidad mayor, el acceso y el uso de todos los ambitos de ensefianza y
de aprendizaje mediante la propiedad, administracion, tenencia o usufructo o por convenios debidamente formalizados.

V.2. Vinculacion interinstitucional para docencia, investigacion y extension de la carrera

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, mantiene y tiene acceso a convenios o acuerdos de cooperacion
interinstitucional y/o acredita actividades desarrolladas en el marco de sus vinculaciones para contribuir al desarrollo de sus
actividades, proyectos o programas de docencia, investigacion, extensién o vinculacion.

V.3. Organizacion, coordinacion y gestion académica de la carrera

La carrera cuenta con una estructura de gestion que garantiza la direccion y/o coordinacion de sus actividades y las relaciones
con otras unidades de la universidad.

La carrera, por si misma o como parte de una unidad mayor, tiene acceso a sistemas de informacion para la gestién académica
y administrativa.
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