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VISTO:

El Expediente EXP-USL 2835/2021 mediante el cual se solicita la
protocolizacién del Curso de Posgrado: LA EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE
MEDIADA POR TIC; y '

CONSIDERANDO:

Que el Curso de Posgrado se propone dictar en el ambito del rectorado del 12
de mayo al 23 de junio de 2021 con un crédito horario de 60 horas a distancia y bajo la
coordinacién de la Lic. Melina MANZUR.

Que la Comisién Ad Hoc de la Universidad Nacional de San Luis, analizé la
propuesta presentada y considera que el curso cumple con los requisitos en contenidos,
b Y.l;% {““‘gblbhograﬁa y modalidad de evaluacién, por lo que sugieren su aprobacién.

Que el cuiso se inscribe en el marco del Sistema Institucional de Educacién a
Distancia — SIED (OCS 5/18) y en la OCS N° 6/18 que crea el Programa de Formacién de
docentes y tutores en-la modalidad de educacién a distancia de la UNSL. De acuerdo a lo
establecido por dichas normativas, el curso fue evaluado por el DEDA atendiendo a las
variables y dimensiones que se proponen en la Grilla de Evaluacién de propuestas en
Educacién a Distancia (normativa en tramite), para posteriormente ser considerado por el
Consejo Asesor del SIED quien dio su conformidad.

Que el Consejo de Posgrado de la Universidad Nacional de San Luis en su
reunién del 12 de abril de 2021, analiz6 la propuesta y observa que el programa del curso,
bibliografia, metodologia de evaluacién y docentes a cargo, constituyen una propuesta de
formacién de posgrado de calidad en su campo especifico de estudio.

Que, por lo expuesto, el Consejo de Posgrado aprueba la propuesta como
Curso de Posgrado, segtin lo establecido en Ordenanza CS N° 35/16.

Que la RCS N° 400/20 contiene las decisiones y propuestas de funcionamiento
de las actividades de posgrado en el marco de la situacién sanitaria vigente COVID - 19, y
que esta actividad se enmarca en las acciones orientadas a continuar y sostener el dictado de
las actividades previstas en cronogramas de estudiantes y propuestas.

Que corresponde su protocolizacién.

Por ello y en uso de sus atribuciones
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LUIS
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Protocolizar el dictado del Curso de Posgrado: LA EVALUACION PARA
EL APRENDIZAJE MEDIADA POR TIC, del 12 de mayo al 23 de junio de 2021 en el
ambito del Rectorado con un crédito horario de 60 horas a distancia.

ARTICULO 2°.- Protocolizar el cuerpo docente constituido por: la responsable de curso a la
Dra. Patricia DEMUTH (DNI N° 29.395.516); 1a colaboradora Mag. Graciela FERNANDEZ
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(DNI N° 17.248.474), y los auxiliares Esp. Marcelo ALEGRE (DNI N° 35.858.880), Esp.
Erika SANCHEZ (DNI N° 33.214.016) y Lic. Marlene STEIER (DNI N° 38.383.717) todos
de la Universidad Nacional del Nordeste.

ARTICULO 3°.- Aprobar el programa del Curso de referencia, de acuerdo al ANEXO de la
presente disposicion.-

ARTICULO 4°.- Comuniquese, insértese en el Libro de Resoluciones, publiquese en el
Digesto Electrénico de 1a UNSL y archivese.-
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ANEXO

IDENTIFICACION DEL CURSO
UNIDAD ACADEMICA RESPONSABLE: Rectorado

DENOMINACION DEL CURSO: LA EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE
MEDIADA POR TIC

CATEGORIZACION: Capacitacién.

FECHA DE DICTADO DEL CURSO: del 12 de mayo al 23 de junio de 2021

MODALIDAD DE DICTADO: A distancia.

Campus de la UNSL (Plataforma MOODLE UNSL). Versién 3.3. La UNSL dispone de la

%igmﬂaestmcma tecnoldgica necesaria para el cumplimiento de las actividades de ensefianza y
Ry ‘;L

aprendizaje disefiadas para la presente propuesta.

Es el espacio virtual especialmente disefiado y preparado para ser el escenario que posibilite
la interaccién entre docentes y alumnos, entre alumnos entre si y estos con los materiales de
aprendizaje.

Algunas ventajas de Moodle para el desarrollo de la propuesta de formacion presentada:
- Facilita la autonomia del estudiante.

- Ofrece diferentes herramientas de comunicacién sincrénica y asincrénica para los
estudiantes y para los profesores.

- Facilita una formacién grupal y colaborativa.

- Oftrece herramientas para el seguimiento procesual de los aprendizajes.

Se trabajara con las herramientas y recursos que ofrece el entorno virtual mencionado. Para la
realizacién de encuentros sincrénicos se utilizara la herramienta decomunicacién (ZOOM).

CREDITO HORARIO TOTAL: 60 horas

COORDINADORA: Lic. Melina MANZUR (D.N.L N° 28.263.310)
EQUIPO DOCENTE

RESPONSABLE: Dra. Patricia DEMUTH

COLABORADORA: Mag. Graciela FERNANDEZ

AUXILIARES: Esp. Marcelo ALEGRE, Esp. Erika SANCHEZ y Lic. Marlene STEIER
PROGRAMA ANALITICO

FUNDAMENTACION:

~Este curso de posgrado forma parte de las lineas centrales de formacién que se viene

realizando a partir del SIED, con la finalidad de mejorar los procesos de integracién curricular
de las TIC en las diferentes carreras de la Universidad.
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En esta oportunidad se reconoce a la evaluacién como uno de los componentes didactico-
pedagogicos mas sensibles que se incluyen en los disefios de planificacién, junto a los
objetivos, contenidos, estrategias y recursos didécticos, para promover aprendizajes, y para
mejorar la calidad de las instituciones por medio de las intervenciones educativas. La
evaluacion bajo la modalidad virtual comparte esta perspectiva y es necesario su tratamiento
especifico para desarrollarla mediante las TIC.

Se trabajara en el sentido de recuperar el lugar de la evaluacién formativa, como “lugar”“que
genera informacién respecto a la calidad de las propuestas de ensefianza”, para reflexionar e
intervenir oportunamente sobre ellas. El planteamiento principal refiere a lacomprensién que
genera el proceso de anilisis de la informacion recogida. En efecto, el juicio de valor se
efectiia sobre la base de un conjunto de informaciones que el profesor recoge sobre €l trabajo
académico de los estudiantes en vista a la toma de decisiones. Como afirma Camilloni (2004)

3

8 recogen evidencias de la realidad y de eso se derivan medidas que no sélo afectan a los

alumnos, sino a todo el proceso de ensefianza y aprendizaje. Ese quehacer conjunto — del
docente. y del estudiante- orientado por principios morales, por actuaciones deseables,
distingue particularmente a este tipo de enfoque. La evaluacién, como proceso dinimico,
abierto, contextualizado y desarrolladodurante un lapso de tiempo, acta entonces al servicio
del conocimiento.

Concretamente, en este curso se trabajara en torno al anélisis y reflexién de casos y
situaciones concretas de evaluacién, sus diferentes dimensiones, criterios e instrumentos. Se
realizard en el Campus Virtual de la UNSL como el entorno principal y con materiales
especificos.

OBJETIVOS

« Reconocer las particularidades de la modalidad virtual para el aprendizaje y sus diversas
posibilidades para el seguimiento y la evaluacién formativa y sumativa.

o Utilizar los recursos y actividades que ofrece el entorno virtual de aprendlzaje de la
UNSL para realizar tareas de seguimiento y evaluacién de los aprendizajes.

s Disefiar una planificacién con un sistema de evaluacién integrado mediado por TIC

» Promover instancias para el desarrollo de las competencias del docente evaluador parael
acompafiamiento del aprendizaje de sus estudiantes.

CONTENIDOS MINIMOS
Principios que regulan la evaluacién auténtica mediada por TIC. Evaluacién para y de los
aprendizajes declarativos. Evaluacion para y de los aprendizajes procedimentales.

Seguimiento y evaluacién a través de las estadisticas e informes de Moodle. El sistema de
evaluacién para el aprendizaje
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PROGRAMA DETALLADO:

Moddulo 1: Principios que regulan la evaluacién auténtica mediada por TIC

Los aprendizajes y la evaluacién como procesos de comprensién y como herramientas de
aprendizaje. La evaluacién PARA el aprendizaje y para la mejora de la propuesta didactica.
Posibilidades y limitaciones de la evaluacién auténtica mediada por TIC. Criterios e
indicadores de evaluacién mediada por TIC. Relacién entre la evaluacién formativa y
sumativa, acento en la retroalimentacion formativa.

Moddulo 2: Evaluacion para y de los aprendizajes declarativos
_ D &menswn declarativa del conocimiento. Posibilidades de su aprendizaje y evaluacion
‘ *"{jﬂ& mediada por TIC. Cuestionarios estructurados y abiertos. Interrogatorios en linea. Formatos
i mas alla de lo convencional.

! Moddulo 3: Evaluacién para y de los aprendizajes procedimentales

Dimensién procedimental del conocimiento. Posibilidades de su aprendizaje y evaluacién
mediada por TIC. Videos de mostracién del desempefio. Foros, Tareas, wikis y textos enlinea.
Formatos mas alld de lo convencional. Instrumentos Auxiliares de evaluacién: listasde cotejo,
Escalas de apreciacion y ribricas digitales.

Moédulo 4: Evaluacién para 'y de los aprendizajes actitudinales y metacognitivos :
Dimensién actitudinal del conocimiento y metacognitiva. Posibilidades de su aprendizajey
evaluaciéon mediada por TIC. Foros de discusién de casos éticos, Portfolios digitales.
Formatos mds alld de lo convencional. Instrumentos Auxiliares de evaluacion: listas de
cotejo, Escalas de apreciacién y ribricas digitales para la evaluacién de la dimensién.

Mobdulo 5: Seguimiento y evaluacién a través de las estadisticas e informes de Moodle
Recursos para comunicar avances y realizar el seguimiento. Disefio y configuracion de
recursos para el seguimiento y monitoreo del progreso de estudiantes y del curso. Criterios

para definir diferentes tipos de seguimiento. Analiticas, informes y reportes de moodle.
Q\ \» ;u\:,b, Médulo 6: El sistema de evaluacion para el aprendizaje
a7

Necesidades de triangulacién de instrumentos, tipologias: auto-evaluacién, co- evaluacion,
~ .-heteroevaluacién, Objetivos: diagnéstico, sumativa, formativa; modalidades:orales, escritas y
de desempefio, agrupamientos: grupo grande, grupo pequefio, individual.
METODOLOGIA

Materiales de estudio: se trabajaran con materiales elaborados por el el equipo docente:Guias
didécticas, tutoriales de moodle en el entorno concreto y videoclases, ademas de las clases
sincrénicas que quedaran grabadas y disponibles en el aula virtual. A su vez, se trabajar,
semana a semana la bibliografia basica, de caracter abierto y en linea. Se podran incorporar
bibliografias especificas ajustadas a los intereses de los cursantes, con las mismas cualidades
de accesibilidad en la red.
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Actividades: Todas las actividades seran de aplicacién a las asignaturas de los cursantes,
algunas de caricter colaborativo y otras individuales. Apuntaremos a la construccién de
objetivos o competencias de aprendizaje, para la derivacion de Criterios e indicadores, que
permitan la construccién de instrumentos de evaluacién especificos orientados a cada

dimension del conocimiento. En los contenidos se enunc1an las actividades de moodle que
trabajaremos.

Organizacién de las tutorias: Se prevé una tutoria semanal sincrénica por tutor, a través de
una sala de google meet especifico del curso, de cardcter voluntario

Sistema de comunicacién e interaccién: Se prevé el uso de la mensajeria interna del entorno

}L/ﬁrma.l, el uso de chat e interaccién directa en los encuentros sincrénicos, como también
A RoriBH,
"~ sk

Bunas herramientas como el mentimeter, Quizalize, entre otras para dinamizar los v
encuentros sincronicos.
SISTEMA DE EVALUACION:
Momento/Tipo | Criterios ¢ Instrumentos Modalidades Recursos ymedios
Diagnéstico : | Acceso a laplataforma ‘:‘zg;dgg:l Material
virtual. , - virtual bibliograficoque
Participacion efectiva en aborde latemética
las actividades . ’
presentadas. Aula virtual.
Procesual Realizacion yentrega de Actividades Aula virtualgrupal
las act1v1dz%des practicas individuales y y persona.
en elaula virtual. : grupales en el
aula virtual.
Sumativa Valoracién de un sistema de | Individual Material
evaluacién virtualcon tedrico.
criterios, indicadores €
instrumentos desarrollados Aula virtual.
en el entorno

Calificacién: Segiin escala UNSL
Reqms1tos para la aprobacién del curso:

o 80%delas act1v1dades solicitadas en el entomo virtual

o 100% de presentacion de los trabajos obligatorios solicitados.
o Evaluacién de caricter individual

BIBLIOGRAFIA

- AHUMADA, Pedro (2005) La evaluacién autentica. Un sistema para la obtencién de
evidencias y vivencias de los aprendizajes. Rev. Perspectiva Educacional, Instituto de
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Educacién PUCV, N°45, 1 Semestre. Universidad Catdlica, Valparaiso. Chile.- Pags. 11-24.

- ANIJOVICH, Rebeca y GONZALEZ, Carlos. (2013) Evaluar para Aprender. Conceptos e
Instrumentos. Aique. Bs. As. Cap 1,3y 7.

- BROWN, Sally (2015) La evaluaci6n auténtica :El uso de la evaluacién para ayudar alos
estudiantes a aprender.Relieve,21 art M4.DOI http//dx.doi.org/107203/relieve21.27674
- KLENOWSKI, VAL (2007). Desarrollo de Portafolios para el aprendizaje y laevaluacion.
Procesos y principios. Madrid, Espafia. Narcea, S.A. de ediciones. (cap.1,2,3y 7)

\ CARACTERISTICAS DEL CURSO

5 "cﬁﬁiﬁESTlNATARIOS Y REQUISITOS DE INSCRIPCION: Egresados con titulo universitario
“owSh  de grado de 4 afios o ms interesados en la temética del curso.

CUPO: Minimo: 15 personas Méximo: 75 personas

PROCESO DE ADMISION: En caso de superar ¢l cupo maximo de estudiantes, se daré lugar
a aquellos docentes seleccionados de acuerdo a las prioridades establecidas por cada unidad
académica y el IPAU de la UNSL y en acuerdo con la Consejo Asesor del SIED.

'LUGAR DE DICTADO: Campus UNSL
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

echa Tipo de actividad | Docente/s responsable/sde Ambito/plataforma
/temas a la actividad digital
desarrollar '
‘L Patricia Demuth y Campus UNSL
ll?/?tura vl?rltfxl:l ;en;:i 1: GracielaFernandez: Redes Sociales: FB
Ml Disefio y Supervisién yTWT
Todos los tutores:
Acompafiamiento
Primer | Patricia Demuth ZOOM
encuentro .| Clase con interaccién
sincrénico —19 a '
21hs
Mly
Presentaciénde
M2
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19/5 Inicio en aula Patricia Demuth y Campus UNSL
virtual Semana 2: GracielaFernandez:
M2 Disefio y Supervisién
Todos los tutores:
Acompafiamiento
26/5 Inicio en aula Patricia Demuth y Campus UNSL
virtual Semana 3: GracielaFernandez:.
M3 Disefio y Supervisién
v Todos los tutores:
pd Acompafiamiento
AT
'_ . b JioriBEq o/ Segundo encuentro | Patricia Demuth: Clase ZOOM
N o UnSh Miércoles 2 | sincronico— 19 a Todos los tutores:
de junio 21hs: M4 Trabajaos en grupo
- Zoom
2/6 ‘Inicio en aula Patricia Demuth y Campus UNSL
virtualSemana 4: GracielaFernandez:
M4 Disefio y Supervision
Todos los tutores:
Acompatfiamiento
9/6 Inicio en aula Patricia Demuth y Campus UNSL
virtual Semana 5: GracielaFerniandez:
M5 Disefio y Supervision
Todos los tutores:
Acompafiamiento
16/6 Inicio en aula Patricia Demuth y Campus UNSL
virtualSemana 6: GracielaFernandez:
Mé6 Disefio y Supervision
: Todos los tutores:
v \fi ‘ Acompafiamiento
N, }'\QEQ" v i | Clerre: 23/6 | Entrega de Todo el equipo Evaltia Campus UNSL
M S (Aula trabajofinal - segtn criterios definidos
Virtual)

FECHA PREVISTA PARA ELEVAR LA NOMINA 4DE ALUMNOS APROBADOS: Julio
de 2021. :

FINANCIAMIENTO DEL CURSO
COSTOS: honorarios, materiales e insumos
FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Los fondos que financian este gasto provienen de la
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RESOL — 2020 — 122 — APN -SECPU#ME "Plan VES PLAN DE VIRTUALIZACION DE
LA EDUCACION SUPERIOR".

ARANCEL GENERAL: $ 2.000 (pesos dos mil)

BECA AL DOCENTE DE LA UNSL: se realizar4 un descuento del 100% por lo que serd
gratuito en este caso '

BECA AL ALUMNO DE LA UNSL: se realizard un descuento del 50 % por lo que el
arancel final sera de $1000 (pesos mil)
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